
Un(e) médiateur du livre -  
Nantes     (44)  

La Bibliothèque (associative) Espace Lecture recrute  un/une médiatrice du livre.

 à temps mi-temps (17h50 sur 2 jours et demi) : sauf lundi et samedi, mercredi 
après-midi obligatoire

 CDI

Date limite de candidature : 15/06/2023

Date d'entrée en fonction : 1er septembre 2023

Exigences liées à la tenue du poste     :

Vous êtes titulaire d’un diplôme en lien avec les métiers du livre ou de l'action 
culturelle avec une option type "Médiateur du livre" et/ou vous avez une expérience 
significative dans le fonctionnement d’une bibliothèque

 

Descriptif des missions du poste     :

Sous l’autorité de la Présidente de l’Association :

Vous assurez l’accueil du public (prêt, retour, réservation, inscription, orientation, 
conseil).

Vous participez aux animations pour tous les publics (scolaires, crèches, PMI etc.) en 
lien avec le projet culturel de l’Association.

Vous participez au traitement et au développement des collections (catalogage, 
équipement, acquisitions).

Missions détaillées     :

 accueillir, informer et orienter le public dans ses recherches, sur place, par 
téléphone ou par mail.

 effectuer les transactions de prêt, de retour et de réservation des documents 
mis à disposition du public (SIGB)

 participer à l’organisation, au classement et au rangement des collections

 participer au traitement des documents (acquisitions, catalogage, équipement, 
réparations)

 Mettre en œuvre des animations pour tous les publics (petite enfance, 
scolaires, jeunes et adultes)

 garantir le bon fonctionnement de la bibliothèque dans le respect de son 
règlement

https://biblioemplois.wordpress.com/2017/06/30/une-agent-de-bibliotheque-betheny-51/
https://biblioemplois.wordpress.com/2017/06/30/une-agent-de-bibliotheque-betheny-51/


Profil recherché     :

 vous possédez des connaissances bibliothéconomiques (catalogage, 
indexation)

 vous possédez un très bon relationnel afin de travailler en équipe (agent, 
administrateurs et bénévoles)

 Vous avez le sens de l'accueil et de la gestion de groupes d'enfants et de jeunes

 Vous êtes apte à travailler de manière autonome, vous êtes ouvert aux 
innovations et vous êtes aussi force de propositions

 vous avez un cursus « métiers du livre » et/ou une expérience significative 
dans le domaine de recrutement demandé

 vous faites preuve d’intérêt pour l’accès à la culture en particulier

 vous pouvez vous adapter suivant le planning d’activité décidé par la 
responsable de la structure (modifications occasionnelles selon les animations 
proposées)

 Vous possédez des compétences en informatique pour gérer la communication 
de la bibliothèque (newsletter, blog)

 

Rétribution     :

Le salarié sera rétribué suivant la convention collective de l’animation (Groupe C)

 

Renseignements     :

Veuillez adresser vos demandes et candidatures (lettre de motivation et CV) à

Bibliothèque associative Espace Lecture, 3-5 rue d'Autriche, 44 000 Nantes

Ou à  bibliotheque@espacelecture.fr 
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